
Das bin ich: Dani Hildebrand

ich wende mich heute an Sie und euch mit einer Vision und dem Wunsch, diese gemeinsam mit euch 
zu verwirklichen.

Mein Name ist Dani Hildebrand und es ist mir eine Ehre, euch meine Kandidatur für das Mandat der 
Bundestagswahl 2025 vorzustellen. Mit 39 Jahren und einem beruflichen Hintergrund als ehemalige 
Abteilungsleiterin in einem Großunternehmen sowie als Unternehmerin, bringe ich die Entschlos-
senheit, das Know-how und die frische Perspektive mit, die notwendig sind, um die Region zukunfts-
weisend zu gestalten und die Interessen unserer Gemeinden auf Bundesebene zu vertreten.

Im Oldenburger Land habe ich ein Zuhause gefunden, das meine Wertvorstellungen widergespiegelt 
und mir die Leidenschaft für das Leben auf dem Land vertieft hat. Die freundliche und ruhige Art der 
Menschen, die ich seit 2017 intensiver kennenlernen durfte, und das rege Miteinander in unserer 
Gemeinschaft haben mich inspiriert und mir gezeigt, wie wichtig es ist, die einzigartige Qualität die-
ser Region zu bewahren und gleichzeitig neuen Wind in die Segel unserer künftigen Entwicklung zu 
bringen.

Meine politischen Schwerpunkte – Gesundheit, Digitalisierung und Kommunikation – sind die 
Grundpfeiler, auf denen ich eine Politik aufbauen möchte, die nicht nur auf Reaktion, sondern auf 
die aktive Gestaltung unseres gemeinsamen Wohlergehens ausgerichtet ist. Ich setze mich für die 
Schaffung zukunftsgewandter neuer Arbeitsplätze, gesunde Kommunen, verbesserte Digitalisierung 
im ländlichen Raum, die Ansiedlung innovativer Unternehmen und die Stärkung der Bildung ein. 
Wir brauchen neue Wege und eine neue Art, Politik zu gestalten. Dabei sind Innovation, Dialog und 
gegenseitiges Verständnis unverzichtbare Grundpfeiler. Ich setze mich für die Gesundheit aller ein, 
für eine moderne Landwirtschaft, sichere Arbeitsplätze und eine Entbürokratisierung, um endlich 
das Potenzial des Landes und unserer Region zu entfesseln!

Ein herzliches Moin 
an alle Parteifreundinnen und Parteifreunde,

Direkt
DIALOG 
Durchsetzungsstark

Dani Hildebrand | 0179/4538062 | dani@wesoldel.de | www.wesoldel.de



Als Bürgerin, die selbst den Wandel von einer urbanen zu einer ländlichen Lebensweise vollzogen 
hat, kenne ich die Bedürfnisse und Ansprüche der Menschen hier im Norden aus erster Hand. Ich 
möchte diesen Wandel nutzen, um etwas Neues zu wagen, alte Strukturen aufzubrechen und eine Po-
litik voranzubringen, die nicht nur markt- und politikrelevant ist, sondern auch den Werten der CDU 
treu bleibt – mit einem leidenschaftlichen Engagement für Gerechtigkeit, Authentizität und Effi zienz.

Der 13. September 2024 rückt näher, und ich bin bereit, den Wahlkampf mit all meiner Kraft, Über-
zeugung und euren wertvollen Einsichten und Unterstützung aufzunehmen. Es ist an der Zeit, ge-
meinsam eine zukunftsfähige und dynamische Heimat zu formen.

In diesem Sinne würde ich mich sehr darüber freuen, euch meine Perspektiven und Pläne nicht nur 
schriftlich, sondern auch persönlich vorstellen zu dürfen. Ich bin sehr daran interessiert, mit euch 
in euren Gemeinden zusammenzutreffen, um direkt mit euch allen ins Gespräch zu kommen. Dieser 
Austausch ist von großer Bedeutung für mich, denn nur so können wir ein tiefgehendes Verständnis 
für die gemeinsamen Ziele entwickeln und eine enge Zusammenarbeit aufbauen. 

Denn: gemeinsam werden wir stark sein, für unsere Partei und die Menschen der Region!

Gerne stehe ich euch für ein solches Treffen zur Verfügung und bin für jegliche Terminvorschläge 
offen. Über eine baldige Gelegenheit, euch alle persönlich kennenzulernen und meine Ideen für eine 
fruchtbare Zukunft der Region zu teilen, würde ich mich außerordentlich freuen.

Mit herzlichen Grüßen und in Erwartung einer fruchtbaren Zusammenarbeit,

Ihre und eure

             Dani Hildebrand
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Mein Werdegang

… begleite ich Menschen und Unternehmen. In diesen Zeiten 
wissen wir alle: Wir müssen uns verändern. Viele wollen mit 
dem Kopf durch die Wand – ich glaube, es ist sehr viel da und es 
braucht Impulse und Strukturen, um aus der Wand den Wandel 
zu machen. Darüber hinaus ist es wichtig, sich bewusst zu ma-
chen, was im Nebenzimmer sein soll. Auch hier gebe ich Hilfe-
stellungen und löse Probleme.

Mit jedem Tag, den wir zögern, schwindet die Chance, die wir 
haben, um unsere Region entscheidend nach vorne zu bringen. 
Lasst uns deshalb mit vereinten Kräften für einen wertevollen 
Wandel kämpfen – einen Wandel, der auf Stärke, Gerechtigkeit 
und Lebensqualität aufbaut. Wir dürfen nicht in den Spuren des 
Gestern verharren, denn die Welt um uns herum bewegt sich 
schnell. Wir müssen unsere Werte als Leitsterne nutzen und 
mutig voranschreiten.

Mit dem Kopf durch den Wandel ...

Meine beruflichen Stationen

Zahlen, Daten, Fakten

2004-2013 Werbeagenturen
SOMMER + SOMMER: Kunden u.a. Paramount, Constantin Film, Ahoj Brause
Wire Advertising Stuttgart/Hamburg: Kunden u.a. Mercedes-Benz, Stuttgarter Kickers, Steelers, DEKRA 
Stadler Werbeagentur: Kunden u.a. GAZİ, Stadler
Roth & Lorenz: Kunden u.a. Südsalz (Aquasale, Bad Reichenhaller), Coca-Cola, Continental, Mercedes-Benz
Schmittgall Werbeagentur: Kunden u.a. HEXAL, awinta

2014-2020 NOVENTI Group 
awinta GmbH Leitung Marketing & Akademie
NOVENTI HealthCare GmbH Schnittstelle Vertrieb/Marketing
NOVENTI Health SE Digitale Strategie Gesundheitswesen

seit 2021 selbstständig
Coach & Unternehmensberaterin
Dozentin (2022 Changemanagement an der DHBW Heilbronn, 2023 Landesapothekerkammer, seit 2015 
HS Schmalkalden-Meiningen, seit 2023 VHS Wildeshausen)
Verlegerin (eigener Verlag, Sitz in Wildeshausen)
Fotografin (Bereich People & Brand)
Autorin (Fachartikel im Gesundheitswesen)

seit 2023 Marktplatz der Gesundheit
Aufbau kommunaler Strukturen mit der Vor-Ort-Apotheke als Moderator, mit der Vision gesunder Städte
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Aus- und Weiterbildungen 

Mitgliedschaften und soziale Engagements

Meine politischen Stationen

Mein geographischer Weg

2004 allg. Hochschulreife am UvH-Gymnasium in Schlüchtern (LK Deutsch & Politik-Wirtschaft)
2004-06 Mediengestalterin Schwerpunkt Mediendesign bei SOMMER + SOMMER 
2008 ADC Young Masters Seminar Digitale Medien 
2010 Fortbildung HTML, CSS, Dreamweaver, Flash 
2011 ADC Management Dialog Mobile Marketing 
2015 Schulung Konfliktmanagement und Mitarbeitergespräche 
2017-18 Frauenführungskräfteakademie
2018 Vertriebscoachings (Value Selling und Neukundengewinnung) 
2019 Sales Potential Evaluation 
2019 Zertifizierung ProSci ADKAR (Changemanagement) 
2019-21 Weiterbildung Digital Transformation/Digital Health
2021-24  Ausbildungen, um Menschen im persönlichen Wandel zu begleiten u.a. psychologische Beraterin, 

Paartherapie, NI Neurosystemische Integration®, EMDR, Human Design

weNetwork –  Initiatorin und Vereinsgründerin 
(Ziel bis 2030 eine Million mehr Menschen mit Blistern zu versorgen)

Herz-Hirn-Allianz (Ziel 30 % Reduzierung der vaskulären Todesfälle bis 2030)
#gored (Bewusstseinserweiterung für Frauengesundheit)
MIT Niedersachsen

frühere soziale Engagements
Schiedsrichterin (Handball)
Jugendleiterin der evangelischen Kirche inkl. Jugend- und Kindergottesdienstgestaltung
Konfirmantenbetreuung und -begleitung
ehrenamtliche Mitarbeiterin im Kultur- und Servicekino
Trainerin im Taekwondo

2019 Eintritt in die CDU
2020 Bezirksvorstand CDU Stuttgart Ost
2021 Kreisvorstand CDU Stuttgart
2023 Stadtvorstand CDU Wildeshausen
2024 Kreisvorstand CDU Oldenburg-Land

1985 geboren in Schwerin 
1989 Umzug nach Schlüchtern (Hessen) 
2004 Ausbildung Frankfurt am Main
2006 Umzug mit der Werbeagentur nach Stuttgart
2008 Hamburg
2009 Umzug zurück nach Stuttgart 
seit 2017 partiell Vechta/Oldenburg (familiär bedingt)
Seit Ende 2022 Wildeshauserin

Warum Bundespolitik
Als gebürtige Schwerinerin mit Wurzeln in 
Dresden kenne ich die Herausforderungen 
in den neuen Bundesländern sehr gut. Ich 
wuchs in Hessen auf und lebte und arbeite-
te über 15 Jahre in Stuttgart, Hamburg und 
München. Seit 2021 begleite ich deutsch-
landweit Menschen und Unternehmen 
im Wandel – sowohl in Kleinstädten als 
auch in Metropolen. Durch meine Arbeit 
bin ich bundespolitisch gut vernetzt. Auf 
Grund des Schlaganfalls meines Vaters 
lernte ich das Oldenburger Land kennen 
und lieben – eine Region die so schön ist, 
dass ich hier her zog und mich von Herzen 
gerne engagiere. Mit meinem Knowhow 
und Background kann ich die Interessen 
der Menschen in Wesermarsch, Oldenburg-
Land und Delmenhorst (kurz: Wesoldel) 
perfekt vertreten.
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Mein Programm

Wesermarsch, Oldenburg-Land 
und Delmenhorst – WES-OL-DEL

Aus-, Fort- und WeiterBILDUNG für alle Generationen

DIGITALISIERUNG für vernetztes, flexibles und 
kommunikatives Arbeiten und Leben

Themen & Ideen

Bildung ist ein grundlegendes Thema, das alle Altersschichten und Familien betrifft. Wählerinnen und 
Wähler erwarten von einer CDU-Kandidatin Initiativen, die die Qualität und Zugänglichkeit von Bildungs-
einrichtungen, angefangen bei Kitas bis hin zu weiterführenden Schulen und beruflichen Bildungszent-
ren, sichern und verbessern. Darüber hinaus sind Familienförderung und die Vereinbarkeit von Familie 
und Beruf wichtige Anliegen, die auf lokale Bedürfnisse abgestimmt sein sollten, z. B. durch den Ausbau 
von Betreuungseinrichtungen oder flexible Arbeitszeitmodelle.

Mehr Chancen für Unternehmen: Die Digitalisierung ist der Schlüssel zu Wachstum und Wettbewerbsfä-
higkeit. Ich möchte dafür sorgen, dass lokale Unternehmen die nötige Unterstützung erhalten, um digitale 
Prozesse zu implementieren und auszubauen.
Schaffung zukunftssicherer Arbeitsplätze: Dafür ist es wichtig, die Qualifizierung der Arbeitnehmer für 
den digitalen Wandel voranzutreiben und Ausbildungsberufe an die neuen Anforderungen anzupassen.
Mehr Sicherheit und bessere Infrastruktur: Die Investition in eine leistungsfähige digitale Infrastruktur 
sowie in die Cyber-Sicherheit schafft die Voraussetzung für moderne Arbeits- und Lebensbedingungen.
Regionaler Vorteil für Menschen und Unternehmen: Durch die oben genannten Maßnahmen wird Olden-
burg-Land als Standort gestärkt, wodurch sich Unternehmen und Bürger gleichermaßen Vorteile im natio-
nalen und internationalen Kontext sichern können.

... sind in Struktur, Demografie und Herausforderungen bunt 
und vielfältig – genau wie mein Programm. Mir ist es dabei sehr 
wichtig noch mehr Menschen kennenzulernen, um zu verstehen, 
was die Menschen hier bewegt: ihre Hoffnungen, Ängste und 
Wünsche sind mein Antrieb. Dabei sehe ich (bisher) für unsere 
Region folgende Themen:
• Aus-, Fort- und WeiterBILDUNG für alle Generationen
• DIGITALISIERUNG für vernetztes, flexibles und kommunikati-
ves Arbeiten und Leben
• Flächendeckende GESUNDHEITsversorgung in unseren Kom-
munen
• LANDwirtschaft & UmweltSCHUTZ: Schöpfung, Lebensmittel, 
Arbeitsplätze und Energie
• SICHERHEIT – nicht nur für unsere Städte
• Wandel & WIRTSCHAFT – wertebasiert und zukunftsorientiert
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Flächendeckende GESUNDHEITsversorgung 
in unseren Kommunen

LANDwirtschaft & UmweltSCHUTZ:
Schöpfung, Lebensmittel, Arbeitsplätze und Energie

Warum: Ein gesundes Leben ist die Basis für Lebensqualität und Leistungsfähigkeit. Gerade in ländlichen 
Regionen wie Oldenburg-Land ist es essenziell, dass alle Generationen Zugang zu guter medizinischer Ver-
sorgung und präventiven Angeboten haben.

Wie: Um die Gesunderhaltung der Menschen zu verbessern, setze ich mich für den Ausbau und die Vernet-
zung der vorhandenen Gesundheitsstrukturen ein, inklusive der Förderung von lokalen Gesundheitszent-
ren und der telemedizinischen Anbindung an spezialisierte Kliniken. Präventionsprogramme und gesund-
heitsfördernde Maßnahmen wie Sport- und Freizeitanlagen werden intensiviert, um ein gesundheitliches 
Bewusstsein in der Bevölkerung zu stärken.

Mit welchen Folgen: Durch diese Maßnahmen entsteht ein lebenswertes Umfeld, das die Lebensqualität 
steigert und somit die Zufriedenheit der Einwohner erhöht. Gleichzeitig wird die Region attraktiv für die 
Ansiedlung neuer Unternehmen, was wirtschaftlichen Aufschwung und zusätzliche Arbeitsplätze mit sich 
bringt.

In unserer wunderschönen Region ist die Landwirtschaft nicht nur ein fundamentaler Wirtschaftszweig, 
sie prägt auch die Kultur und Tradition unserer Heimat. Umso wichtiger ist es mir, dass wir Methoden ent-
wickeln, die nicht nur die Wirtschaftlichkeit unserer landwirtschaftlichen Betriebe sichern, sondern auch 
die Natur, die uns alle umgibt und erhält.

Ich setze mich für nachhaltige Landwirtschaft ein, die sich durch Innovation und fortschrittliche Technik 
auszeichnet – eine Landwirtschaft, die dazu beiträgt, unsere Böden zu bewahren, die Artenvielfalt zu 
fördern und unser Wasser sauber zu halten. Es geht darum, Wege zu finden, wie wir Ertrag und Schutz 
unserer natürlichen Ressourcen intelligent miteinander verzahnen können.

Zum Beispiel werden wir uns für den Ausbau von Fördermöglichkeiten starkmachen, damit unsere Land-
wirte in umweltschonendere Technologien investieren können – seien es präzisere Düngemethoden, die 
Verwendung von Drohnen für ein effizienteres Pflanzenmanagement oder der Einsatz erneuerbarer Ener-
gien auf dem eigenen Hof. Dabei sollen auch Programme gefördert werden, die die Biodiversität unterstüt-
zen und zum Beispiel Blühstreifen für Insekten oder alternative Anbaumethoden beinhalten.

Konkret wird sich meine Arbeit darauf konzentrieren, Dialogforen zwischen Landwirten, Umweltver-
bänden, Wissenschaft und Verbrauchern zu schaffen. Gemeinsam können wir Lösungen entwickeln, die 
pragmatisch und realistisch sind, um so die landwirtschaftliche Produktion nachhaltig zu gestalten und 
die ökologischen Weichen für die Zukunft zu stellen.

Um Umweltschutz und Landwirtschaft in Einklang zu bringen, müssen wir zudem auf Bildung und Infor-
mation setzen. Wir brauchen eine breit angelegte Informationskampagne, die den Verbrauchern die Zu-
sammenhänge zwischen nachhaltiger Landwirtschaft und Umweltschutz näherbringt und zeigt, wie jeder 
Einzelne durch seine Kaufentscheidungen Landwirte unterstützen kann, die nachhaltig wirtschaften.

Zusammen können wir ein Zeichen setzen — für eine zukunftsfähige Landwirtschaft, die den Menschen, 
Tieren und unserer Umwelt gerecht wird. Mach mit, gestalte mit, denn unsere Erde verdient unseren volls-
ten Schutz und Einsatz – unsere Landwirte jede Unterstützung, die sie bekommen können!
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SICHERHEIT – nicht nur für unsere Städte
Sicherheit ist nicht verhandelbar – sie ist das Fundament, auf dem unser Zusammenleben ruht. In unse-
ren Gemeinden, wo Familien, Freunde und Nachbarn ein Netzwerk des Vertrauens knüpfen, sollte sich 
jeder sicher und geborgen fühlen. Es beunruhigt mich zutiefst, dass Sicherheitsbedenken ein Schatten 
sind, der über unserem kollektiven Wohlgefühl liegen kann.
Die Statistiken aus Delmenhorst, Wesermarsch und dem Landkreis Oldenburg-Land zeigen ein gemischtes 
Bild: Während einige Arten von Kriminalität zurückgehen, bleiben andere Herausforderungen bestehen, 
die unserer Aufmerksamkeit und Entschlossenheit bedürfen. Ob es um Eigentumsdelikte, Cybercrime 
oder öffentliche Sicherheit geht, wir müssen proaktiv sein, um jeder Form von Kriminalität die Stirn zu 
bieten und die Ursachen an der Wurzel zu packen.

Was kann ich tun, um die Sicherheit zu verbessern?

Zusammenarbeit stärken: Ich werde mich für eine verstärkte Zusammenarbeit zwischen der Polizei, 
lokalen Behörden und Sozialdiensten einsetzen, um ein koordiniertes Vorgehen gegen Kriminalität zu ge-
währleisten.

Präventionsprogramme fördern: Durch den Ausbau von Präventionsprogrammen können wir insbesonde-
re junge Menschen früher erreichen und sie vor dem Abgleiten in die Kriminalität bewahren.
Ressourcen optimieren: Ich will sicherstellen, dass unsere Sicherheitsdienste über ausreichende Mittel 
und modernste Ausrüstung verfügen, um effektiv arbeiten zu können.

Bürgerbeteiligung ermutigen: Aktive Nachbarschaften und wachsames Gemeinwesen sind Schlüssel zu 
mehr Sicherheit. Ich fördere Initiativen wie „Wachsame Nachbarschaft“, die das Bewusstsein für Sicher-
heit in der Gemeinde stärken.

Warum ist das wichtig?

Eine verbesserte Sicherheit hat positive Auswirkungen auf alle Aspekte des gesellschaftlichen Lebens. Sie 
schafft ein Umfeld, in dem Wirtschaft und Bildung florieren können, und sie fördert das Vertrauen in öf-
fentliche Institutionen. Indem wir unser Augenmerk auf Sicherheit legen, investieren wir in unser soziales 
Kapital und sorgen für eine lebenswerte Umgebung für aktuelle und zukünftige Generationen.

Welche Folgen hat eine verbesserte Sicherheit?

Wirtschaftliches Wachstum: Sicherheit ist eine Voraussetzung für erfolgreiche Unternehmen und den Zu-
zug von Investitionen und Fachkräften.

Sozialer Zusammenhalt: Ein sicheres Umfeld fördert den Zusammenhalt im Gemeinwesen und das Enga-
gement der Bürger für ihre Region.
Lebensqualität: Geringere Kriminalitätsraten und mehr Sicherheit tragen zur allgemeinen Lebenszufrie-
denheit bei und machen unsere Region zur bevorzugten Wohngegend.

Zukunftsperspektiven: Kinder und Jugendliche, die in einem sicheren Umfeld aufwachsen, haben bessere 
Chancen, ihr Potenzial voll auszuschöpfen.

Lasst uns gemeinsam an einem sicheren, starken und vereinten Delmenhorst, Wesermarsch und Land-
kreis Oldenburg-Land arbeiten. Eure Sicherheit ist mein Auftrag und ich verschreibe mich diesem Ziel 
mit aller Kraft. Für eine Zukunft, in der wir alle ohne Furcht leben können – das ist meine Verantwortung, 
meine Aufgabe und mein Versprechen an Euch.
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Wandel & WIRTSCHAFT – 
wertebasiert und zukunftsorientiert

In all diesen Bereichen möchte ich mich mit vollem Einsatz dafür 
einbringen, dass Wesermarsch, Oldenburg-Land und Delmenhorst 

ein Vorreiter für eine gelungene Synthese aus Tradition und 
Moderne wird, ein Ort, an dem Innovationen gedeihen und die 

Gesundheit sowie das Wohl aller Einwohner im Mittelpunkt stehen.

Die CDU und Wesoldel stehen vor der Aufgabe, Bewährtes zu erhalten und gleichzeitig Neuerungen zu 
fördern. Wandel durch Dialoge, Innovation, Netzwerke und das gemeinsame Streben der Menschen hier in 
der Region sind dafür unerlässlich.

Kluger Wandel: Dazu gehört das frühzeitige Erkennen von Trends, ein offener Austausch mit Experten und 
Bürgern sowie der Mut, neue Wege zu gehen. Netzwerke mit Wissenschaft, Wirtschaft und Zivilgesellschaft 
spielen dabei eine zentrale Rolle.

Werte unserer Region: Als Basis für all unsere Entscheidungen dienen die Werte der CDU und der ländli-
chen Gemeinschaft: Verlässlichkeit, Eigenverantwortung und soziale Gerechtigkeit. Diese Werte bilden das 
Fundament, auf dem ein kluger, zukunftsgewandter Wandel aufbauen kann.

Stärkung der lokalen Wirtschaft und Schaffung von Arbeitsplätzen
Die Schaffung und Erhaltung sicherer Arbeitsplätze sind eine Schlüsselkomponente für den wirtschaft-
lichen Erfolg der Region. Ich möchte Strategien präsentieren, die sich der Stärkung der lokalen Wirtschaft 
widmen, sei es durch Förderung kleiner und mittlerer Unternehmen, Einbinden von Start-ups oder die 
Unterstützung des Handwerks. Die Digitalisierung und der Ausbau der Infrastruktur sind dabei ebenso 
ausschlaggebend, wie die Förderung der Berufsausbildung und Weiterbildungsmöglichkeiten, aber auch 
die kommunale Gesundheit!

Ich habe für mich zwei Worte, die mich auf meinem Weg bis zum 13. September begleiten – Wesoldel und 
mutbewusst. Wesoldel als Wortkreation ist mir wichtig, da ich alle Mitglieder aus den drei Kreisverbänden 
auf diese Reise mitnehmen möchte. Mutbewusst bin ich, da ich mutig für uns voranschreiten möchte –  
dabei in Demut und mit dem Bewusstsein um die große Verantwortung, unsere Bürger und unsere besondere 
Region in Berlin zu vertreten. Ich freue mich auf unsere spannende Reise – es ist die perfekte Zeit, uns das 
Bundestagsmandat zurückzuholen!

www.wesoldel.de

Follow me

Podcast Bock auf Politik
Instagram dani_hildebrand_
Facebook Dani Hildebrand
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